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Rif. 3487/2025 - Procedura selettiva per 3 contratti di ricerca presso il Dipartimento di Scienze 
Economiche - SSD ECON-01/A - GSD 13/ECON-01 – Titolo del progetto “Heterogenous transition 
expectations and investment decisions”.  
 
 
Si informa che il colloquio svoltosi il giorno 01/08/2025 dalle ore 14:00 in modalità telematica 
attraverso l'uso dell'applicativo Microsoft Teams, ha dato il seguente esito: 
 
 
Candidati ammessi al colloquio: 2 
 
Candidati che hanno conseguito l’idoneità nel colloquio: 
 

CODICE IDENTIFICAZIONE PICA PUNTEGGIO 

2208327 23/30 

2230705 21/30 
 
 
 
Bologna, 05/08/2025 
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English version 
 
Ref. 3487/2025 – Comparative evaluation procedure for 3 research contracts for the Department 
of Economics - SSD ECON-01/A - GSD 13/ECON-01 – Title of the project: “Heterogenous 
transition expectations and investment decisions”.  
 
 
The interview held on 01 August 2025 from 2 p.m. (Italian time), electronically via Teams, gave the 
following outcome: 
 
 
Candidates admitted to the interview: n. 2 
 
Candidates who passed the interview process: 
 

PICA IDENTIFICATION NUMBER SCORE 

2208327 23/30 

2230705 21/30 
 
 
Bologna, 05/08/2025 


